TUM OTOMOTIV EKSPERTIZCIiLERI DERNEGI
TUZUGU

BIRINCI BOLUM
Dernegin Adi, Merkezi, Amag ve Calisma Alan
Ad1 ve Merkezi
Madde 1-

Dernegin Adi: Tiim Otomotiv Ekspertizcileri Dernegi

Kisa Adi: TOED

Dernegin Merkezi: Istanbul

Dernek, yurt i¢inde ve yurt disinda sube acgabilir, temsilcilikler olusturabilir ve uluslararasi isbirlikleri yapabilir.

Dernegin Amaci

Madde 2- Dernek; iilkemiz otomotiv ekspertiz sektoriinde,

1. Sektorel standartlarin olusmasini saglamak,

2. Haksiz rekabeti 6nlemek,

3. hizmet kalitesini ve sektdre giiveni artirmak,

4. Sektorel gelisimi desteklemek,

5. Oto ekspertiz isletmelerinin mesleki yeterliligini artirmak,

6. Ihtiyac duyulan nitelikli calisan yetistirilmesi igin is birlikleri kurmak ile egitim, kurs ve seminerler
diizenlemek

7. Kamu kurumlar1 nezdinde iiyelerini temsil etmek,

8. Yukarida sayilan amaglar dogrultusunda

o Gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasina yonelik ¢aligsmalar yiiriitmek ve sektor taleplerini
kamu kurumlar1 nezdinde glindeme getirmek

o Diger 6zel veya kamu kurum ve kuruluslarla ig birligi yapmak ve ortak projeler yiiriitmek
amactyla kurulmustur.

Dernek Faaliyetleri

Madde 3 — Dernegin faaliyet alanlar1 asagida siralanmaktadir.

1. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, ulusal ve uluslararasi seviyede,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor kuruluslari, kamu
kurum ve kuruluslari, konu ile ilgili resmi daireler ve iiniversiteler ile ortak bir amact gerceklestirmek i¢in
konferans, panel, ¢alistay, kurultay ve platformlar olusturabilir ve olusmus olanlara iiye olabilir veya
katilabilir.

2. Amacima uygun olarak iiyeler arasinda tanigma, dayanisma ve yardimlagsmayi saglamak i¢in yemek, balo,
cay partisi, piknik, s6len, gezi, piyango, eglence, panel, konferans, seminer ve egitim toplantilart gibi
etkinlikler diizenler.

3. Dernek iginde olusturulacak iiyeler ya da uzman kisgiler araciligiyla arastirma, inceleme ve etiitler yapar,

oneri ve dilekleri saptar, bu aragtirma sonuglarini dilek ve dnerileri resmi ve 6zel kuruluslar ile basin

kuruluslarina amaci dahilinde verir ve yaynlar.

Dernekler Kanunu, Medeni Kanun’a ve ilgili 6zel mevzuat hiikiimlerine gore dernege personel istthdam

etmek amactyla hizmet sézlesmesi yapar.

Oto ekspertiz hizmetleri alaninda mesleki standartlar olusturur ve yaygmlastirir.

Tiiketicileri bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyetleri yiiriitiir.

Gerekli izinleri almak kaydiyla yardim toplar, bagis kabul eder.

Dernek, amaglarina uymak suretiyle, Yonetim Kurulu’nun uygun gordiigii tiim faaliyetleri yerine getirir.

Amaglarini gergeklestirmek ve ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla asagidaki faaliyetleri

ylriitebilir.

e Sosyal, kiiltiirel, fikri, gorsel, turistik, iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak, isletmek,

gl
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Calisma gruplari olusturmak,

Uyelerine danigmanlik yapmak,

Televizyon ve radyo programlar1 hazirlamak,
Reklam ve sinema filmi ¢gekmek,

Sosyal medya hesabi ve internet sitesi kurmak ile
Gazete ve dergi ¢cikartmak,

Pazar arastirmalar1 yapmak ve yaptirmak

Dernegin Faaliyet Alam

Dernek, sosyal alanda ve is piyasalarinda faaliyet gosterir.

IKIiNCI BOLUM
Uyelik Kosullari, Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri ile Uyeligin Sona Ermesi
Uyelik ve Kosullari

Madde 4- Fiil ehliyetine sahip, dernek tiyeligi yasaklanmamuis, oto ekspertiz sektorii ile iliskili tiizel kisiler ve
Tiirk vatandas: gergek kisiler iiye olma hakkma sahiptir. Ulkemizde oturma iznine sahip yabanci iilke vatandaslari
da liye olma hakkina sahiptir.

Yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en geg otuz giin i¢inde karara baglanir ve
sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen iiye bu amagla tutulan deftere kaydedilir. Ayrica
layik goriilen gergek ya da tiizel kisilere, Yonetim Kurulu Karari ile onursal iiyelik unvani verilebilir.

Yénetim Kurulu, yeni/yeniden iiyelik basvurusunun kabuliine tiim Yonetim Kurulu Uyelerinin oy ¢oklugu ile
karar verebilir.

Uyeligin Sona Ermesi
Madde 5- Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gergeklesir.

I"Jye tarafindan: Hig kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla,
dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda cikis islemleri

sonuclanmis say1lir. Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Dernek tarafindan: Dernek iiyeliginden ¢ikarilma sebepleri asagida siralanmakadir.

Dernek tiiziigiine aykirt davraniglarda bulunmak,

Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini li¢ ay i¢inde dememek,

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak ve

Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yonetim Kurulu Karari ile tiyelikten ¢ikarilabilir. Y6netim
Kurulu, bir iiyenin iiyelikten ¢ikarilmasina tiim Yonetim Kurulu Uyelerinin oy ¢oklugu ile karar verebilir.
Yonetim Kurulu, iiyelikten ¢ikarma karari 6ncesinde, s6z konusu liyeye kendisini savunmak iizere yazili
bildirimde bulunmak iizere iki haftadan az olmamak iizere siire verir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.

N

Uyelerin Haklar

Madde 6- Her iiyenin, dernek faaliyetlerine katilma ve yonetimde gorev alma talebinde bulunma hakk1 vardir.
Tiizel kisiyi, kendi yonetim kurulu baskani veya kendi yonetim kurulu baskaniin siireli/siiresiz yetkilendirdigi
kisi temsil eder.

Tiizel kisi ve gercek kisilerin, Genel Kurul’da bir oy kullanma hakk1 vardir. Uyeler, oy hakkini sahsen ya da
baskasina vekalet vererek kullanabilir. Uyeler; noter onayli vekaletname veya Genel Kurul’dan en az 3 giin 6nce
dernek merkezine imzali vekalet talebi dilekgesinin fiziksel iletilmesi yoluyla vekalet verebilir.

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ilk/yeniden iiyelik bedeli ve aylik veya yillik ddentisini eksik ddeyen
iiyelerin Genel Kurul’da segme ve segilme hakki yoktur.

Onursal iiyelerin oy hakk: yoktur.
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Uyelerin Yiikiimliiliikleri

Madde7- Uyelerin yiikiimliiliikleri asagida siralanmaktadir.

1. Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ilk/yeniden iiyelik bedeli ve aylik veya yillik ddentinin, yine
Yonetim Kurulu tarafindan takvime ve 6deme sekline uygun olarak 6demek

2. Dernek tiiziigiine uymak ve dernege baglilik gostermek

3. Dernegin amaglarina uygun davranmak ve bu amaglarin ger¢eklestirilmesini giiglestirici davranislardan
ka¢inmak

UCUNCU BOLUM
Organlar
Dernek Organlar

Madde 8- Dernegin zorunlu organlar1 asagida siralanmaktadir.

1. Genel Kurul,
2. Yonetim Kurulu,
3. Denetim Kuruludur.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplant1 Usulii
Madde 9- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli {iyelerden olusur.

Genel kurul;

Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu‘nun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili
istegi izerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul; 3 yilda bir Ekim ay1 igerisinde, Y6netim Kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.
Genel Kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin basvurusu tizerine sulh hakimi, ii¢ tiyeyi
genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagrt Usulii

Yonetim Kurulu, igbu dernek tiiziigiine gére Genel Kurul‘a katilma hakki bulunan tiyelerin listesini diizenler.
Genel Kurul‘a katilma hakk1 bulunan iiyeler, en az 15 giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan
edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir.
IIk toplanti ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma
sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 icin yapilan ¢agr1 usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir.

Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunlugunun, tiizikk degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise
ticte ikisinin katilimryla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplant:1 yerinde hazir bulundurulur. Toplant1 yerine girecek
iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tiyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlart
karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant1 yeter say1st saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu baskani veya
gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter sayist saglanamamasi halinde de
yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agcilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman segilerek divan
heyeti olusturulur.
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Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine kimliklerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalart zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan {iyelerin onda biri
tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Yonetim ve denetim kurulu iiyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise a¢ik olarak oylanir.
Gizli oylar, toplant1 bagkani tarafindan, miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin iiyelerce geregi yapildiktan
sonra i¢i bos bir sandiga atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra ag¢ik dokiimii yapilarak belirlenen
oylardir.

Genel kurulda her iiyenin bir oy hakk: vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iiyeler genel kurul
toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin {iye olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu
baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alian kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Y6netim
kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten
sorumludur.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin iiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek iiyelerinin tamaminin bu tliziikte
yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan
toplant1 yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 10- Asagida yazili hususlar Genel Kurulca goriisiiliip karara baglanir.

Dernek organlarinin segilmesi,

Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

Yonetim ve denetim kurullar1 raporlarinin goériisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriigiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin goérevden

alinmasi,

6. Upyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina kars1 yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7. Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin satilmasi
hususunda y6netim kuruluna yetki verilmesi,

8. Yonetim kurulunca dernek ¢aligmalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip aynen veya
degistirilerek onaylanmasi,

9. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek iicret ile
her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek iiyelere verilecek
giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

11. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara {iye olarak katilmasi veya
ayrilmasi,

12. Dernegin vakif kurmasi,

13. Dernegin fesih edilmesi,

14. Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

15. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin goriilmesi ve
yetkilerin kullanilmasi,

16. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

hR W=

Yonetim Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 11 - Yonetim Kurulu, yedi asil ve yedi yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliisiimii yaparak bagkan, bagkan
yardimecisi, genel sekreter, sayman ve iiye’yi belirler.

Yonetim Kurulu, tiim Yonetim Kurulu Uyelerinin haberdar edilmesi sartiyla her zaman her Yénetim Kurulu Uyesi
tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.
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Yonetim Kurulu, Yénetim Kurulu Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmas ile toplanr.
Kararlar, toplantiya katilan {iye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Katilan iiyelerin oylarinin esit olmasi
halinde Yonetim Kurulu Bagkani’nin oyu iki oy kabul edilir.

Yonetim kurulu asil iyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldig:
oy c¢oklugu sirasina gore yedek liyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu Uyesi; kisisel veya temsil ettigi kurumun ¢ikarlarmin, Dernek ¢ikarlari ile catistign durum ve
konular1 Yénetim Kurulu’na bildirmek zorundadir. S6z konusu Yénetim Kurulu Uyesi, iliskili karar alma
stireclerinde oy kullanamaz.

Yonetim Kurulunun Gorey ve Yetkileri

Y 6netim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden birine veya bir {igiincii kisiye yetki vermek,

2. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi hazirlayarak genel
kurula sunmak,

3. Dernegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz mallar1 satmak,
bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,

5. Gereli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6. Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim kurulu
¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8. Biit¢enin uygulanmasini saglamak,

9. Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

10. Dernegin amacini ger¢eklestirmek icin yetkisi dahilinde her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Yonetim Kurulu Baskan1’nin Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu Bagkani’nin gorev ve yetkileri asagida siralanmaktadir.

1. Dernegi temsille birlikte sevk ve idare eder. Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik eder.

2. Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen otuz giin i¢inde, yonetim ve denetim kurulu ile
dernegin diger organlarina segilen asil ve yedek tiyeleri miilki idare amirligine
bildirilmesini saglar.

3. Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz giin i¢inde miilki idare

amirligine bildirilmesini saglar.

Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.

5. Dernegin yil sonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider iglemlerinin sonuglarini diizenleyecegi

beyannameyi her yil en ge¢ nisan ay1 sonuna kadar miilki idare amirligine verilmesini saglar.

Yurt disindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasini saglar.

7. Dernegin edindigi taginmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay i¢cinde miilki idare amirligine
bildirilmesini saglar.

8. Dernegin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gorevlendirilecek kisi veya kisilerin miilki
idare amirligine bildirilmesini saglar.

9. Onemli ve acele konularda yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Merkez ve sube gorevlerinin etkin ve
verimli yapilmasini tegvikle birlikte bu konuda 6nciiliik yapar.

10. Mevzuatta dernek baskaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri yapar, yetkileri
kullanir.

>

&

Denetim Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Genel Kurulca bir sonraki se¢im yapilan Genel Kurula kadar segilen {i¢ asil ve ii¢ yedek iiyeden
olusur.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldig:
oy ¢oklugu sirasia gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Dernegin tiiziikte gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi belirtilen ¢aligma konulart
dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun
olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir y1l1 gegmeyen araliklarla
denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
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Caligma usuliinii kendisi tespit eder. Denetim Kurulu Bagkani veya iiyelerden biri, davet {izerine yonetim kurulu
toplantilarina katilarak goriis bildirir veya teklifte bulunabilir.

Denetim kurulu iiyelerinin istemi iizerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan
gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi
zorunludur.

Mevzuatta denetleme kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri yapar, yetkileri kullanir.
Denetim Kurulu, gerektiginde Genel Kurul ya da Yonetim Kurulu’nun toplantrya ¢agrilmasini isteyebilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Dernegin Gelirleri
Madde 13- Madde Dernegin Gelir Kaynaklari

Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmistir.

1. Uye ddentisi (aidat1): Uyelerden aylik veya yillik olarak ddenti alimir. Odenti miktarmi belirleme, artirma
veya eksiltmeye ve 6deme takvimini belirlemeye Yo6netim Kurulu yetkilidir.

2. [llk/yeniden iiyelik bedeli: Uyelige kabul islemleri sirasinda alinabilir. Bedel miktarim belirleme, artirma
veya eksiltmeye ve 6deme takvimini belirlemeye Yo6netim Kurulu yetkilidir.

3. Sube &dentisi: Subelerin elde ettigi gelirlerin ne kadarinin ve nasil genel merkez aktarilacaginm

belirlemeye Yonetim Kurulu yetkilidir.

Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar,

5. Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, ve konferans gibi
faaliyetlerden saglanan gelirler,

6. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

7. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

8. Dernegin, amacm gergeklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

9. Egitim, belgelendirme ve danismanlik hizmetlerinden elde edilen gelirler

10. Diger gelirler.

=

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 14- Dernek gelirleri, Dernekler Yonetmeligi Ek-17’de 6rnegi bulunan “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi
belgeler alind1 belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak
dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan édemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri i¢in Dernekler Yonetmeligi Ek-13"te
ornegi bulunan “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri Dernekler Yonetmeligi
Ek-14’te 6rnegi bulunan “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise Dernekler Yonetmeligi Ek-15’te 6rnegi bulunan “Ayni Bagis
Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Gelir ve Gider ile Bor¢clanmada Usul

Madde 15- Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde
Yonetim Kurulu Karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi
gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda
ve dernegi 6deme giigliigiine diistirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin i¢c Denetimi

Madde 16- Dernekte Genel kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yoénetim Kurlu veya bagimsiz
denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.
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Denetim Kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel Kurul veya
Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim
yaptirabilir.

Dernegin Feshi ve Tasfiye

Madde 17- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakk1 bulunan iiyelerin 2/3 ¢ogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk: bulunan
tiyelerin oylarinin 2/3’’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu liyelerinden
olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul karariin alindig1 veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda Tasfiye
Halinde Tiim Otomotiv Ekspertizcileri Dernegi ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi igslemlerini bagtan sonuna kadar
tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, nce dernegin hesaplarmi inceler. Inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve yiikiimliliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve
varsa mallar1 paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacima en
yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare amirliklerince hakli bir
nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan
durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu
yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev,
bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Lokal ve Tesis A¢ma

Madde 18- Dernek, ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi agabilir, isletebilir ve

islettirebilir.
Sandik Kurma

Madde 19- Dernek saglanan kar1 iiyelerine paylastirmamak, risturn faiz veya, saglanan kari iiyelerine
paylastirmamak, gelir, faiz veya baska adlarla iiyelerine aktarmamak sartiyla iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi
zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini kargilamak amaciyla sandik
kurabilir.

Defter tutma esaslari

Madde 20-

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31.
Maddesinde belirtilen haddi agmas1 durumunda takip eden hesap doneminden baglayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, list iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina diisiiliirse,
takip eden yildan itibaren igletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karar1 ile bilango esasina gore defter tutulabilir.
Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
defter tutulur.

Kayit Usulii
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Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, agsagida yazili defterler tutulur.

a) Isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir. Alindi
Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin altt
toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillart ve giden evrakin kopyalart dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4. Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

5. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin ad1, soyad1 ve imzalar ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. (a) bendinin 1, 2 ve 3 iincii alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defteri ve Biiylik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanliina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter haric), kullanmaya baglamadan 6nce il dernekler
miidiirligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye Defteri’nin kullanilacagi yildan
once gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmast durumunda y1l sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yénetmeligi EK -
16°da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter tutulmasi durumunda ise,
yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas
alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 21- Tiiziik degisikligi Genel Kurul Karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin 2/3 ¢cogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.
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Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerin
oylarinin 2/3’tidiir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 22-

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen gikartilmig
olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
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